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PENGUMUMAN 

Nomor: 02/PANSEL.PT.SCI/2024 
 

tentang 
 

SELEKSI CALON DIREKSI PT. SULSEL CITRA INDONESIA 
(PERSERODA) 

 

I. PENDAHULUAN 
 

PT. Sulsel Citra Indonesia (PERSERODA) merupakan perusahaan daerah 

milik Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan yang bergerak dalam bidang 
aneka usaha. PT. Sulsel Citra Indonesia (PT. SCI) (Perseroda) memiliki unit 
usaha antara lain properti, sewa kendaraan, food court, dan beberapa 
pengembangan bisnis lainnya.  Saat ini Direksi PT.SCI (perseroda) dijabat 
oleh pelaksana tugas sehingga perlu untuk dilakukan seleksi. 
Jabatan Direksi PT. SCI yang akan di isi adalah: 
a. Direktur Utama 
b. Direktur Umum dan Keuangan, dan 
c. Direktur Pengembangan Usaha 

 
II. DASAR HUKUM 

1. Undang-Undang Nomor 5 tahun 1999 tentang Larangan Praktek 
Monopoli dan Persaingan Usaha Tidak Sehat; 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik; 
3. Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas; 
4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah; 

5. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan 
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 
tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2017 tentang Badan Usaha 
Milik Daerah; 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 37 Tahun 2018 tentang 
Pengangkatan dan Pemberhentian Anggota Dewan Pengawas atau 
anggota Komisaris dan Anggota Direksi Badan Usaha Milik Daerah; 

8. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 2 Tahun 2020 
tentang Perubahan Bentuk Hukum Perusahaan Daerah Sulawesi 
Selatan menjadi Perusahaan Perseroan Daerah; 

 
 



 

 

 

III. PERSYARATAN 
 

Pendaftar seleksi Calon Direksi PT. SCI (Perseroda) tahun 2024 harus 
memiliki persyaratan sebagai berikut: 

1. Warga Negara Republik Indonesia; 
2. sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan Surat 

Keterangan Sehat dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah; 
3. memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, 

perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan 
dan mengembangkan perusahaan; 

4. memahami Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 
5. memahami manajemen perusahaan; 
6. memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha 

perusahaan; 
7. berijazah paling rendah S-1 (strata satu); 
8. memiliki pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang 

manajerial perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin 
tim; 

9. berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 
55 (lima puluh lima) tahun pada saat mendaftar pertama kali; 

10. tidak pernah dinyatakan pailit; 
11. tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas,  

atau anggota Dewan Komisaris yang dinyatakan bersalah 
menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit; 

12. tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang 
merugikan keuangan negara dan/atau keuangan daerah; 

13. tidak sedang menjalani sanksi pidana; 
14. tidak sedang menjabat sebagai Pelaksana yang diatur dalam 

Pasal 1 ayat (5) jo. Pasal 17 huruf a Undang-Undang Nomor 25 
Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik; dan 

15. tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala 
Daerah atau calon Wakil Kepala Daerah, dan/atau calon anggota 
legislatif. 

 
IV. TAHAPAN SELEKSI 

 

Seleksi Calon Direksi PT. SCI (Perseroda) melalui tahapan: 
 

1. Seleksi Administrasi 
1.1 Seleksi administrasi dilakukan oleh Panitia Seleksi dengan 

meneliti kelengkapan dan kesesuaian terhadap dokumen 
persyaratan administrasi yang disampaikan dari pelamar. 

1.2  Pelamar yang dinyatakan memenuhi syarat administrasi berhak 
mengikuti tahap selanjutnya, yakni uji kelayakan dan kepatutan 
(UKK). 

1.3 Pelamar yang tidak memenuhi syarat administrasi dinyatakan 
gugur. 

 
 
 

 



 

 

 

2. Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK) 

Bakal calon Direksi yang dinyatakan memenuhi persyaratan 
administrasi akan mengikuti UKK sebagai berikut: 
2.1. Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK) melalui tahapan: 

a. Psikotes; 
b. Ujian tertulis; 
c. Penulisan makalah rencana bisnis; 
d. Presentasi makalah rencana bisnis; dan 
e. Wawancara. 
 

2.2. Indikator Penilaian Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK) meliputi: 
a. Pengalaman mengelola Perusahaan; 
b. Keahlian; 
c. Integritas dan Etika; 
d. Kepemimpinan; 
e. Pemahaman atas penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

dan 
f. Memiliki kemauan yang kuat dan dedikasi tinggi. 

 

2.3  Tempat dan rundown jadwal pelaksanaan UKK akan ditetapkan 
dan di informasikan lebih lanjut kepada peserta seleksi. 

2.4 Keikutsertaan peserta dalam uji kelayakan dan kepatutan 
dibuktikan dengan daftar hadir. 

 

3. Wawancara Akhir 

3.1  Calon Direksi yang lulus Uji Kelayakan dan Kepatutan akan 
mengikuti tes wawancara akhir dengan Pj Gubernur Sulawesi 
Selatan. 

3.2 Pj Gubernur selanjutnya memilih salah satu atau menunjuk 
masing-masing satu Peserta yang lulus seleksi wawancara akhir 
untuk tiap jabatan Direksi PT. SCI (Perseroda) yang dilamar. 

 
V. TATA CARA PENDAFTARAN & PERSYARATAN ADMINISTRASI 

 

1. Pelamar mengajukan Surat Lamaran (sesuai Lampiran) ditandatangani 

oleh pelamar (bermaterai Rp10.000,00) dan dengan melampirkan 

persyaratan sebagai berikut: 

1.1 Pas foto berwarna terbaru ukuran 4 x 6 cm sebanyak 4 (empat) 

lembar; 

1.2 Daftar riwayat Hidup ditandatangani di atas Meterai Rp10.000,00 

(Format DRH terlampir) dengan berisikan hal-hal sebagai berikut: 

a. data diri; 

b. riwayat pendidikan Formal; 

c. riwayat organisasi yang diikuti dan jabatan 

d. riwayat pekerjaan yang menjelaskan pengalaman kerja 

minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial perusahaan 

berbadan hukum dan pernah memimpin tim; 

e. data keluarga yang menjelaskan isteri/ suami dan anak; 



 

 

 

f. pelatihan/Kursus yang pernah diikuti terkait manajemen 

perusahaan. 
 

1.3 fotocopy/salinan Kartu Tanda Penduduk (KTP); 

1.4 fotocopy/salinan Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP); 

1.5 fotocopy/salinan Ijazah terakhir yang telah dilegalisir; 

1.6 asli Surat Keterangan Sehat dari Rumah Sakit Pemerintah Daerah 

Provinsi; 

1.7 asli Surat Pernyataan ditandatangani di atas materai Rp10.000,00 

yang memuat keterangan tentang: (format Surat Pernyataan 

terlampir) 

a. setia dan taat kepada Pancasila, UUD NRI Tahun 1945 dan 

Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

b. memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, 

jujur, perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk 

memajukan dan mengembangkan PT. SCI; 

c. memahami manajemen perusahaan dan telah memiliki 

pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun pada korporasi; 

d. tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang 

merugikan keuangan negara dan/atau keuangan daerah; 

e. tidak sedang menjalani sanksi pidana; 

f. Tidak pernah dinyatakan pailit atau menjadi anggota Direksi, 

anggota Dewan Pengawas, atau anggota Dewan Komisaris yang 

dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang 

dipimpin dinyatakan pailit;  

g. tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala 

Daerah atau calon wakil Kepala Daerah, dan/atau calon 

anggota legislatif; dan 

h. tidak sedang menjabat sebagai Pelaksana yang diatur dalam 

Pasal 1 ayat (5) jo. Pasal 17 huruf a Undang-Undang Nomor 25 

Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik. 

1.8 asli Surat Pernyataan Bersedia Mengundurkan Diri dari 

Jabatannya sebagai Direksi atau Komisaris pada Perusahaan lain; 

1.9 Makalah tentang Rencana Bisnis Sesuai dengan jabatan yang 

dilamar Strategi Pengembangan PT SCI (Perseroda), dengan 

ketentuan: 

a. Harus disusun sendiri, dan terdiri atas (paling banyak) 10 

(sepuluh) halaman termasuk halaman judul; 

b. menggunakan Bahasa Indonesia yang baik dan benar; 

c. diketik pada Kertas A4 70 gram dengan huruf Arial ukuran 

12pt, dan spasi 1,5; 

d. dijilid dengan sampul rapi dan dicetak rangkap 4 (empat); dan 

e. dipersiapkan dalam bentuk file power point untuk presentasi 

(soft copy dan hard copy). 



 

 

 

 

2. Berkas Surat Lamaran beserta semua kelengkapannya dibuat dengan 

ketentuan: 

2.1 Berkas disusun sesuai urutan dalam persyaratan pendaftaran 

2.2 Pada sudut kanan atas amplop dokumen lamaran dituliskan 

jabatan direksi dilamar. 

2.3 Berkas surat lamaran beserta kelengkapannya diterima oleh 

panitia seleksi  pada: 

a. Alamat Biro Perekonomian dan Administrasi Pembangunan 

Sekretariat Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Gedung J Lantai 

2 Jl. Urip Sumohardjo Nomor 269 Makassar. 

b. Berkas lamaran beserta semua kelengkapannya diantar 

langsung atau  dikirim via kantor pos atau jasa pengiriman 

lainnya. 

c. Berkas lamaran dapat dikirimkan melalui link: 

https://bit.ly/panseldireksiptsci2024 

2.4  Batas waktu Pendaftaran : 

a. Pada tanggal 9 – 13 Desember 2024 

b. Pada setiap hari kerja pukul 09.00 s/d 15.00 WITA 

2.5 Penerimaan berkas pendaftaran oleh panitia 
a. Penerimaan berkas dilakukan mulai hari pertama sampai 

dengan masa pendaftaran berakhir, sebagaimana disebut 
pada angka 2.4 huruf a dan b di atas. 

b. Penerimaan berkas dilakukan oleh petugas dengan 
memberikan tanda terima penerimaan berkas. 

c. Pendaftaran diproses untuk tahap berikutnya apabila paling 
sedikit 3 (tiga) pelamar untuk tiap posisi jabatan, namun 
apabila kurang dari 3 (tiga) pelamar maka dibuka 
pendaftaran ulang atau perpanjangan pendaftaran selama 
3 (tiga) hari. 

d. Apabila setelah pendaftaran ulang belum memenuhi 
ketentuan pada huruf c, maka pelamar yang ada diproses 
lebih lanjut sampai tahap akhir. 
 

VI. JADWAL SELEKSI 

 

No. Kegiatan Waktu Pelaksanaan Keterangan 

1. Pengumuman Pendaftaran 9 – 13 Desember 2024 5 hari 

2. Pendaftaran 9 – 13 Desember 2024 5 hari 

3. Seleksi Administrasi 16 – 17 Desember 2024 2 hari 

4. Pengumuman hasil seleksi 

administrasi 

18 Desember 2024 1 hari 



 

 

 

5. Undangan Pelaksanaan 

Pelaksanaan UKK 

19 Desember 2024 1 hari 

6. Pelaksanaan Uji Kelayakan 

dan Kepatutan (UKK) 

20 – 23 Desember 2024 2 hari 

7. Pengumuman Hasil UKK 27 Desember 2024 1 hari 

8. Wawancara Akhir dengan 

Gubernur 

30 Desember 2024 1 hari 

*)Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah 
 

VII. KETENTUAN LAIN – LAIN 

 
1. Surat Lamaran beserta semua kelengkapan dokumen pelamar yang 

telah diterima oleh Pansel menjadi hak Pansel dan tidak dapat 
diambil kembali. 

2. Pelamar dinyatakan gugur apabila tidak melalui prosedur yang telah 
ditetapkan atau terbukti melakukan perjokian; 

3. Pelamar yang memberikan data dan informasi yang tidak benar dan 
bersifat merugikan akan dibatalkan kelulusannya dan dapat 

dituntut sesuai ketentuan yang berlaku. 
4. Informasi waktu, tempat dan pengumuman hasil tes, dapat diakses 

melalui website Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan 
http://sulselprov.go.id 

5. Kelengkapan berkas persyaratan lamaran berupa file Daftar Riwayat 
Hidup, Surat Pernyataan, makalah dan rencana bisnis dapat diakses 
melalui website Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan 
http://sulselprov.go.id dan/atau pada link 
https://bit.ly/panseldireksiptsci2024 

6. Untuk penjelasan lebih lanjut setiap perkembangan atau perubahan 
hal-hal berkaitan dengan seleksi Direksi PT. SCI (Perseroda) ini, 
akan diinformasikan lebih lanjut melalui website Pemerintah 
Provinsi Sulawesi Selatan http://sulselprov.go.id 

 
7. Keputusan Panitia Seleksi Pemilihan Direksi PT. SCI (Perseroda) 

bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 
 

 
Makassar, 6 Desember 2024  

Panitia Seleksi 
                Ketua, 

                
 
 
 

Jufri Rahman 

http://sulselprov.go.id/
http://sulselprov.go.id/

